Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
OTK1203L A tanitasi-tanulasi folyamat: tervezés, értékelés, modszerek

Konzultacié: 2022. szeptember 17. 8-16h

A tanitasi-tanulasi folyamat értelmezése, struktiraja

A tanitasi-tanulési folyamat rendszerszemléletii megkdzelitése.

Alapfogalmak: tervezés, tanterv, pedagdgiai program

A tantervek tartalom szerinti tipusai

A tantervek miifaj szerinti tipusai.

A tanitas-tanulds tartalma a tantervben, a kivalasztas f6 szempontjai

A tantervek szerepe az oktatas tartalmi szabalyozéasaban

A tanar tervezési feladatai. A tervezés szintjei. A pedagdgus egyéni
tervei

A tanitasi-tanuldsi folyamat hagyomanyos modszerei: magyarazat,
elbeszélés, megbeszElés, vita, tanuldoi munkaltatds, szemléltetés,
differencialas

A tanitasi-tanulasi folyamat hagyomdnyostol eltérd moddszerei:
kooperativ tanulds, projektmodszer

A modszerek kivalasztasanak szempontjai

A pedagogiai folyamatok és a tanulok értékelése, mint meghatarozé
tanari kompetencia

Az értékelés fogalma, funkcidi €s szintjei

Ertékelés a tanitds soran. Az értékelés valtozatos eszkozei, kilonos
tekintettel a portfolidra

Félévi kovetelmény: kollokvium, a kollokvium témakorei megegyeznek az
eldadas fentebb jelzett témaival

Az értékelés moédja, iitemezése: a konzultacion vald részvétel kotelezd, jelzés alapjan
hianyzas lehetséges, azonban a potkonzultacion valo részvétel kotelezd a hianyzok szamara.

Poétkonzultacio: 2022. november 12. szombat 9-13h

A félévkozi ellenorzések kovetelményei: -

Szakirodalmak:



Ballér Endre: A tanterv. In: Falus Ivan (szerk): Didaktika. Elméleti alapok a tanités
tanulasahoz. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, 2003. 191-218. oldal

Golnhofer Erzsébet: A pedagogiai értékelés. In: Falus Ivan (szerk): Didaktika.
Elméleti alapok a tanitas tanuldsdhoz. Nemzeti Tankonyvkiad6, Budapest, 2003. 385-
416. oldal

Hunyady Gyorgyné-M. Nadasi Maria- Serfoz6 Ménika. ,,Fekete pedagogia”. Ertékelés
az iskoldban. Argumentum, Budapest, 2006.

Hunyady Gyo6rgyné-M. Nadasi Maria: Pedagdgiai tervezés. Comenius Bt. Pécs, 2000.
Katona Noéra-Konrad Agnes et al.: A tanulas és tanitis salypontjai — Szempontok a
korszerti tanitdshoz és tanulashoz. Eszterhazy Karoly Egyetem, 2020.

Kerber Zoltan-Varga Attila: Tanitas ¢és tanulds tanarszemmel. In: Tartalmak és
modszerek az ezredforduld Iskoldjaban. Oktataskutatod és Fejleszto Intézet, Budapest,
2004.

Kotschy Beata: Az iskolai oktatomunka tervezése. In: Falus Ivan (szerk): Didaktika.
Elméleti alapok a tanitds tanuldsdhoz. Nemzeti Tankonyvkiadd, Budapest, 2003. 469-
486. oldal

Koésané Ormai Vera-Horanyi Annabella: Mi, pedagégusok. Kérdések 6nmagunkhoz.
Flaccus Kiad6, Budapest, 2006. Nem szeretek osztalyozni. (A teljesitmény értékelése)
166-170.

Toth Edit: Pedagdgusok nézetei az osztalyozasrol és a szoveges értékelésrol.
Iskolakultura, 2012. februar, 34-45.

A szaktargyra, oktatasi szakaszra, iskolatipusra vonatkozé kerettantervek

Nyiregyhaza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
TKO1014 Kozosségi pedagogiai gyakorlat — szeminarium
Féléves tematika

1. A kurzus céljainak, feladatainak, a feldolgozas modszereinek
tisztazasa

2. Hallgat6i beszamolok a szlinidében végzett kozosségi gyakorlatrol 1.
A szorgalmi iddszak alatt teljesitendé gyakorlat megbeszélése

3. Hallgato6i beszamolok a sziinidoben végzett kozosségi gyakorlatrol
I.

4. Hallgatoi beszamolok a szlinidoben végzett kozdsségi gyakorlatrol
.

5. Hallgat6i beszamolok a sziinidében végzett kozosségi gyakorlatrol
V.

6. Hallgatoi beszamolok a sziinidében végzett kozosségi gyakorlatrol
V.

7. A tanarjelolt kozosségfejlesztd tevékenységéhez kapcsolodd
feladatok, dokumentumok megbeszélése (gyakorlati képzési naplo,
feladatgylijtemény). A kozosségi pedagogiai gyakorlat megjelenitése a
portfolioban

8. Kozosségfejleszté tevékenységem. Részletek a  tervezett
portf6lidbol.

9 Kozosségfejleszté tevékenységem. Részletek a tervezett portfoliobol.

10. Kozosségfejlesztd tevékenységem. Részletek a tervezett
portf6lidbol.

11. Kozosségfejlesztd tevékenységem. Részletek a tervezett
portfolidbol.

12. A szorgalmi id6szak alatt teljesitendé gyakorlat tapasztalatai

13. A szorgalmi id6szak alatt teljesitendé gyakorlat tapasztalatai

14. A szemeszter zardsa, a tapasztalatok megvitatdsa a kurzus
tematikai fejlesztéséhez, a gyakorlat lehetdségeinek bévitéséhez

A foglalkozasokon torténé részvétel: a Szemindriumon vald részvétel kotelezd, a
szeminariumvezetvel vald egyeztetés esetén lehetséges min. 2 alkalommal az igazolt
partneriskolai elfoglaltsag esetén.

Félévi kovetelmény: a szeminariumon kijelolt feladatok végrehajtasa

Az értékelés modja, litemezése:

- gyakorlati jegy

Az érdemjegy kialakitasanak modja: a gyakorlati jegyet a szobeli és irasbeli munkak

mindsége alapjan itéli meg az oktato.

A gyakorlatrol a szobeli beszamolok folyamatosan torténnek.

Nyiregyhdza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin

foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
BPD1129L Koznevelési intézmény szervezeti sajatossaga

1. konzultacié: 2022. szeptember 10. 8-13h

1. A tantargy céljainak, feladatainak, a feldolgozas modszereinek
tisztazasa

2. A szervezet fogalma, jellemz0i: a) struktra, b) Stratégiai €s
operativ célok

3. c¢) Kultara, szervezeti kultara, szervezeti kultura-modellek

4. d) Szervezet és kornyezete, ezek elemzésének lehetséges
formai

2. konzultacio: 2022. oktéber 8. 8-12h

1. e) A szinergia jelensége, mint a jol miikodo szervezetek sajatja
2. f) Kiilsd, belsé kommunikacio, g) szervezeti klima
3. h) Vezetés a szervezetben, vezetési funkciok, vezetési stilus

3. konzultacié: 2022. november 26. 8-13h

1. A koznevelési intézmény, mint sajatos szervezet: a tanultak, az
egyéni, gyakorlati helyszinekrdl hozott tapasztalatok alapjan a csoport
kbzos megbeszélése sordn kialakitva

Szakirodalmak

e Borsodi Csilla Noémi (2021): Az iskola mint iskolaszervezet. In: Falus Ivan-Sziics
Ida: A gyakorlotol a szakmai fejlesztd iskolaig. Liceum Kiado, Eger, 51-7.

e Gasko Krisztina-Sziics Ida (2021): Az iskola légkore. In: Falus Ivan-Sziics Ida: A
gyakorlotdl a szakmai fejleszto iskolaig. Liceum Kiado, Eger, 89-113.

e Oll¢ Janos (2006). Az iskola mint szervezet. In: Golnhofer Erzsébet (szerk.): Az
iskolak belsé vildga. A gyakorlati pedagogia alapkérdései. Bolcsész Konzorcium,
Budapest, 13-28.

A foglalkozasokon torténé részvétel: a konzultacion valo részvétel kotelezd, egyeztetés
esetén lehetséges.

Félévi kovetelmény: kollokvium

Az értékelés modja, litemezése:

Az érdemjegy kialakitisinak mddja: a Kkollokviumon nyujtott teljesitmény, a

konzultacion kifejtett aktiv munka alapjan

Nyiregyhdza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
BPD1131L Koznevelési, szakmai szolgaltato, szakszolgalati intézmények
alapdokumentumai

1. konzultacié: 2022. szeptember 24. 8-13h

1. A tantargy céljainak, feladatainak, a feldolgozas modszereinek
tisztazasa

2. A koznevelési intézmények rendszere, kiilonos tekintettel a
szakmai szolgaltatd és szakmai szakszolgalati intézményekre

3. A pedagodgiai szakszolgalati intézmény feladatkorei a) A korali
fejlesztés és gondozas, b) A szakértdi bizottsag feladatai c) A
nevelési tanacsadas d) A logopédiai ellatas

4. e) Tovabbtanulasi palyavalasztasi tanacsadas f) Konduktiv
pedagdgiai ellatas

5. A pedagogiai szakmai szolgaltatdst nyuajté intézmény
feladatkorei a) Pedagdgiai értékelés b) Szaktanacsadas,
tantargygondozas c) Pedagogiai, taniigyigazgatasi szolgaltatas
d) Pedagbdgustovabbképzés e) Tanulmanyi, sportversenyek
szervezése f) lemorzsolodéassal veszélyeztetett tanulok
tamogatasa

2. konzultacio: 2022. oktéber 22. 8-12h

1. Az intézményi miikodést meghatdroz6 alapdokumentumok: a)
alapitd okirat/szakmai alapdokumentum b) pedagodgiai program c)
szervezeti ¢s milkodési szabalyzat d) hazirend e) munkaterv

2. Az alapdokumentumok tartalmai elemei (6nall6 munkavégzés: a
20/2012. EMMI rendelet alapjan)

3. Vilasztason alapuld intézmény pedagodgiai programjanak
Osszeallitasa csoportos munka keretében

Szakirodalmak

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. EMMI rendelet a koznevelési intézmények miikodésérdl és névhasznalatarol
A foglalkozasokon torténé részvétel: a konzulticion vald részvétel kotelezd, hianyzas
egyeztetés esetén lehetséges.

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy
Az értékelés modja, iitemezése: a masodik konzultacion a gyakorlati feladat
végrehajtasa

Az érdemjegy kialakitasanak modja:

Nyiregyhéaza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
féiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
BPD1135L Szabalyozasi hattér, intézményi milkodés

1. konzultacié: 2022. oktober 29. 8-13h

1. A tantargy céljainak, feladatainak, a feldolgozas modszereinek
tisztazasa

2. A jog fogalma, jogteriiletek ¢s jogagak. A jogszabalyok
hierarchiaja. Jogalkot6 szervek ¢és az altaluk kibocsatott
jogszabalyok, kiilonos tekintettel a kdznevelés rendszerére. A
jogszabalyok érvényessége, hatalya. A jogi norma. A
jogviszony.

3. Jogalkalmazas a koznevelésben: az oktatasért felelds miniszter,
Oktatasi Hivatal, kormanyhivatalok, fenntartok, koznevelési
intézmény. A koznevelés jogi szabalyozasa. A koOznevelés
jogforrasai:  koznevelési  torvény,  kormdnyrendeletek,
miniszteri rendeletek, nkormanyzati rendeletek.

4. Az allami, 6nkormanyzati, é¢s a nem allami nem Oonkormanyzati
fenntartasbol szarmazé mukodési kiilonbségek: alapitas,
jogviszonyok, vezetdi kinevezések. Szakmai-pedagodgiai,
hatosagi ellendrzések.

2. konzultacio: 2022. december 3. 8-12h

1. Az intézményi autondmia teriiletei: szakmai-pedagogiai, szervezeti
¢s mukodesi, tanligyigazgatasi.

2. A tanultak, az egyéni, gyakorlati helyszinekrdl hozott tapasztalatok
alapjan a csoport k6zos megbeszélése soran kialakitva

Szakirodalmak

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. EMMI rendelet a kdznevelési intézmények miikodésérdl és névhasznalatarol
A foglalkozasokon torténdé részvétel: a konzultacion vald részvétel kotelezd, hianyzas
egyeztetés esetén lehetséges.

Félévi kovetelmény: kollokvium
Az értékelés modja, iitemezése: a masodik konzulticion a gyakorlati feladat
végrehajtasa

Az érdemjegy kialakitasanak modja:

Nyiregyhdza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
UPX1102L A nevelési oktatasi intézmény hatékonysaga

1. konzultacié: 2022. november 12. 13-18h

1. Alapfogalmak: eredményesség (hatasossag), kiils6, bels6
hatékonysdg, mindség, méltdnyossag, hozzdadott pedagdgiai érték,
mint a j0 minds€gl oktatas Osszetevoi. Eredményesség és haté¢konysag
a koznevelés rendszerében.

2. Az OECD indikatorok ¢s az iskolai hatékonysag mutatoi.
Megfelelés a nemzeti és nemzetkdzi standardoknak. Az
eredményesség értékelési eszkozei: az érettségi vizsgarendszer, az
orszagos mérési rendszerek (DIFER, OKM, FITT), nemzetkdzi
vizsgalatok (PISA, TIMSS, PIRLS). A viladg legsikeresebb oktatési
rendszerei — mi 4ll a hattérben:

2. konzultacio: 2022. november 26. 13-18h

1. A nemzetkozi tanuldi teljesitménymérések és a TALIS vizsgélat.

Szakirodalom
e Sagi Matild (2011): Pedagogusok egy nemzetkozi tanarvizsgalat (OESC TALIS)
tiikrében. Uj Pedagogiai Szemle, 10. sz. 5-17.
Félévi kovetelmény: kollokvium
Az értékelés modja, iitemezése:
A félévkozi ellendrzések kovetelményei: sajat intézmény legutols6 kompetenciamérési
eredményeinek bemutatdsa, az adott intézmény intézkedési tervének bemutatasaval
Tartalmi, formai kovetelmények:
4-5 oldal terjedelemben, 12-es betiitipus, TNR, masfeles sortav, sorkizart.
Leadasi hatarid6 folyamatos, legkésébb 2022. januar 15.

Nyiregyhéaza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
UPX1106L Problémafeldolgozé mihelymunka — a nevelési-oktatasi
intézmény, mint szervezet, szervezeti tanulas

1. konzultacio: 2022. oktéber 1. 8-13h

1. A szervezet fogalma, jellemz0i: a) struktira, b) stratégiai és
operativ célok

2. c¢) Kultara, szervezeti kulttra, szervezeti kultura-modellek

3. d) Szervezet ¢és kornyezete, ezek elemzésének lehetséges
formai

2. konzultacié: 2022. oktober 15. 8-13h

1. e) A szinergia jelensége, mint a jol miikddo szervezetek sajatja
2. f) Kiilsd, belsé kommunikacid, g) szervezeti klima

3. h) Vezetés a szervezetben, vezetési funkciok, vezetési stilus

4. Szervezeti tanulés

3. konzultacié: 2022. november 25. 14-19h

1. Miihelymunka: a tanult szempontok alapjan sajat intézmény, mint
szervezet bemutatasa, a tanuld szervezet

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, litemezése:

A félévkozi ellendrzések kovetelményei: sajat intézmény, mint szervezet bemutatasa,
prezentacio készitése

Tartalmi, formai kovetelmények:

10-12 diakocka készitése, 10-12 perces id6tartamu eldadas

Beszamolo a 3. konzultacion.

Nyiregyhéaza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
OTKS001L Palyaismereti és palyaszocializacios gyakorlat 1.

1. Konzultacio: 2022. augusztus 30. 8-11h helye: B/085.

Az 1j tipust tanarképzés gyakorlati képzésének 1 struktiraja

A palyaismereti €s palyaszocializacids gyakorlat helye, szerepe ebben
az 4j strukturdban

Az iskola bels6 vilaga, iskolai folyamatok, infrastruktara. Az iskola,
mint szervezet definidlésa

Az iskolat koriilvevo materialis és immaterialis kornyezet

Az iskola, mint kdoznevelési intézmény miikodése

Az iskola, mint munkahely: intézményvezetés, neveldtestiilet, szakmai
munkakzosség, pedagodgusok és tanuldk, tanulocsoportok, osztalyok

A tanar, a tanuld egy napja

2. Konzultacié: 2022. oktéber 7. 8-12h helye: Eotvos Jozsef Gyakorlo Altalanos Iskola és
Gimnazium

Sajat ¢élményli tapasztalatszerzés az 1. konzultacion szerzett
ismeretekr6l. Talalkozas az iskola szakvezetdivel

Az Eotvos Jozsef Gyakorld Altaldnos Iskola és Gimnazium szervezeti
felepitése, helye a koznevelés rendszerében, a gyakorloiskola
sajatossagai

A gyakorloiskola mitkddésének jellemzdi, alapdokumentumai

A tanoran kiviili tevékenységek szervezése (ifjusagi turizmus)

Iskolaegészségiigy

Iskolabejaras — az iskola materialis kdrnyezete

Feladat: a hallgatok egyéni valasztas és idGbeosztas alapjan az ezen
alkalommal megkapott osztalyorarendekbdl valasztva megtervezik
latogatasukat az iskolaban: A tanar, a tanuld, egy osztaly egy napja

Félévi kovetelmény: mindsitett alairas

Az értékelés moédja, iitemezése: a két konzultacion vald részvétel kotelezd, ahogyan a
valasztason alapul6 egyénileg tervezett és kivitelezett iskola-, osztalylatogatas.

irasbeli munkak leadasa: 1) Iskolabemutatas 3-4 oldal terjedelemben 2) Az iskolaban,
osztalyban eltoltott 1 nap részletes, reflexiokkal kisért leirasa



Formai kovetelmények: Times New Roman betiitipus, 12-es betliméret, masfeles sortav,

sorkizart
Leadasi hataridé: folyamatos, legkésébb 2022. december 10.

Nyiregyhaza, 2022. szeptember 5. Dr. Marton Sara Katalin
foiskolai tanar



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
OTKS5001 Palyaismereti és palyaszocializacios gyakorlat 1.

1. hét: Az 1j tipusu tanarképzés gyakorlati képzésének 0j struktirija, a
palyaismereti és palyaszocializacids gyakorlat helye, szerepe ebben az
Uj strukturdban

2. hét: Az iskola belsé vilaga, iskolai folyamatok, infrastruktara. Az
iskola, mint szervezet definialasa. Az iskolat koriilvevo materialis és
immaterialis kornyezet

3. hét: Az iskola, mint kéznevelési intézmény miikodése Az iskola,
mint munkahely: intézményvezetés, neveldtestiilet, szakmai
munkak6z0sség, pedagdgusok és tanuldk, tanuldcsoportok, osztalyok

4-12. hét: Gyakorlat az Eotvos Jozsef Gyakorlo Altaldnos Iskola és
Gimnaziumban

13-14. hét: A gyakorlat soran szerzett tapasztalatok megbeszélése

Félévi kovetelmény: mindsitett alairas
Az értékelés modja, litemezése:

A félévkozi ellenorzések kovetelményei: a gyakorloiskola altal megadott programterv alapjan
kotelez6 és szabadon valasztott iskolai programokon vald részvétel 30 ora idékeretben, ennek
dokumentélasa a gyakorlati feladatlapon. Bekapcsolodas az ajanlott feladatok végrehajtasaba,
folyamatos egylittmiikddés a gyakorlat egyetemi vezetdjével és az iskolai szakvezetokkel. A
gyakorlati helyen és a kisérd szemindriumok munkajaban valo aktiv részvétel, a gyakorlat

soran szerzett tapasztalatokrdl irasbeli beszamol6 készitése.

Formai kovetelményei:

Times New Roman betiitipus, 12-es betliméret, masfeles sortav, sorkizart
Leadasi hataridé: legkésobb 2022. december 7.



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
OTKG6001L Partneriskolai gyakorlat 1. (pedagégia)

Konzultacio: 2022. szeptember 16. 8-12h helye: D/3. korel6adé

A partneriskolai gyakorlatok helye, szerepe az 0j tipusu tanarképzés
gyakorlati képzésének struktiirdjdban

A gyakorlat célja, kovetelményei. Felkészités a tanorai s tanoran kiviili
tevékenységekre. Szaktargyi és nem szaktargyi tanorak latogatésa,
megfigyelése, hospitalasi feljegyzések készitése

A tanuldi heterogenitas megismerése az adott iskolaban,
tanulasszervezésiik sajatossagai

Iskolai részfeladatok elldtdsa mentorok segitségével, irdnyitasaval

A hallgatok partneriskoldba torténd beosztasanak véglegesitése.

Félévi kovetelmény: mindsitett alairas

Az értékelés modja, litemezése:

A feélévkozi ellendrzések kiovetelményei: a hallgatok 5 iskolai tevékenységet dokumentalnak
gyakorlati képzési lapjukon, melyen a mentor szovegesen értékel, mely alapjan az egyetemi
oktatd mindsiti a hallgaté munkajat.

A gyakorlat igazolasanak leadasi hatarideje: legkésébb 2023. januar 20.



