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Altalanos informaciok a gyakorlatokrol:

A Szocialpedagdgia BA szak képzési és kimeneti kdvetelményei, valamint a szak mintatanterve
alapjan a képzés részét képezik az elméleti targyakhoz kapcsolodo gyakorlatok, amelyek a
tanulméanyok soran a kovetkezok:

e Tarsadalmi esély gyakorlata (BSP2108): 40 6ras gyakorlat
o Iskolai szocialis munka elmélet és gyakorlata targy (BSP1113): 40 oras gyakorlat
e Osszefiiggé szakmai gyakorlat (BSP1123): 560 6ra/félév (14 hét)

— A terepgyakorlatok szervezése a Szocialpedagogia ¢és Kozosségszervezés Intézeti
Tanszék gondozasaban torténik. A terepgyakorlatok idopontjarol, a teljesités feltételeirdl a
targyat tanitd oktatok, valamit a gyakorlatszervezd oktato €s az intézeti terepkoordindtor nyujt
tajékoztatast a szorgalmi idoszak elején.

— A terepgyakorlatot az adott tanév szorgalmi id6szakaban kell teljesiteni.

— A terephelyként csak azok az intézmények johetnek szamitasba, amellyel a Nyiregyhazi
Egyetemnek érvényes egyiittmiikodési szerzodése van!

— A terephelyként szoba johetd intézmények listajat minden félévben az intézeti
terepkoordinator bocsatja rendelkezésre (folyamatosan frissitjiik, és folyamatosan kotiink 1j
gyakorlati helyekkel is megallapodasokat).

— Tovabbi tajékoztatas mind a lehetséges szinterekrdl, mind pedig a gyakorlattal kapcsolatos
teendokrol a gyakorlatszervezo tandr szobeli tajékoztatasa alapjan torténik.

— A tereptanar a rabizott hallgaté munkajat a gyakorlat idotartama alatt folyamatosan
objektiven értékeli, torekszik a konstruktiv visszajelzések addsara. Ezzel parhuzamosan a
gyakorlati koordinator (egyetemi oktatd) is folyamatosan nyomon koveti a hallgato
gyakorlatanak folyamatat. A gyakorlat végén a tereptanar a hallgaté munkaijat a
» lerepgyakorlati igazolason” mindsiti.

— A gyakorlat elvégzését a pontosan kitoltott, alairt és lepecsételt “Terepgyakorlati
igazolassal” kell dokumentalni a hallgatonak, amelyet mellékelni kell a terepnaplokhoz az
oktatoval egyeztetett hatariddig. A gyakorlati terepnaplora vonatkozé elvarasok, valamit a
gyakorlatok soran teljesitendd feladatok a gyakorlat leirasanal olvashatdk. A ,, Terepgyakorlati
igazolas” e dokumentum utolsé oldaldn megtalalhato.

— A tereptanari mindsités, valamint a terepnapld mindsitése alapjan torténik a gyakorlat végsé
értékelése a targy oktatdja vagy a gyakorlatszervezd oktatd altal. Ha barmelyik részjegy
elégtelen, a gyakorlatot meg kell ismételni. Ha ,,nem értékelhet6”, vagy szakmai
szempontbol ,,nem alkalmas” vagy ,,nem felelt meg” mindsitést kap, akkor a Kkiilso
gyakorlat nem ismételhet6 meg. Ez utobbi maga utdn vonja a szakon a diploma
megszerzésének kizarasat.



A KEPZES CELJA:

A képzés célja szak képzési ¢és kimeneti kovetelményei szerint: ,,A képzés célja
szocialpedagogusok képzése, akik képesek elsdsorban a gyermek ¢és ifjusadgi korosztaly
tanuldsi, szocialis és mentalis problémait komplex rendszerben kezelni és az érintett
személyekkel egyiittmiikodésben segiteni, tovabba a gyermek, a fiatal és kornyezete
egyensulyat fenntartani, helyreéllitani, fejleszteni. Képességeik, készségeik és értékrend;jiik
alapjan hatékonyan miitkodnek kozre a szocidlis problémak megel6zésében, megoldasaban és

cres

A GYAKORLAT CELJA:

A szocialis segitd szakma elméleti alapjaira tdmaszkodva a szakma gyakorlati ismereteinek
elsajatitasa egyéni formaban szakember vezetésével. A szakmai kompetenciak kialakitasa, a
hallgatok ismereteinek gyakorlatba valo atiiltetése, készségeik, képességeik fejlesztése. A
szakmai munka modszertandnak gyakorlati alkalmazédsa, mind az egyéni esetkezelés, a
csoportmunka ¢és a kozdsségi gondozas teriiletén.

A GYAKORLAT FORMAI ES IDOKERETE:
SZOCIALPEDAGOGIA BA KEPZES NAPPALI ES LEVELEZO TAGOZAT

Iskolai szocidlis munka elmélete és gyakorlata targy, gyakorlati képzése (BSP1113):

- képzés II1. féléve

- egyéni gyakorlat

- 40 6radban , heti 5 nap, napi 8 ora

- folyamatos tereptanari felligyelet és iranymutatas mellett,
- nappali tagozat 1 hallgatd/1 tereptanar

- levelez0 tagozat max 2 hallgatd/ 1 tereptanar

Tarsadalmi esély elmélete és gyakorlata (BSP2110):

- képzés V. féléve

- egyéni gyakorlat

- 40 6raban, heti 5 nap, napi 8 o6ra

- folyamatos tereptanari felligyelet és irdnymutatas mellett
- nappali tagozat 1 hallgatd/1 tereptanar

- levelez6 tagozat max 2 hallgatd/ 1 tereptanar

Osszefiiggd szakmai gyakorlat(BSP1125):

- képzés féléve VII. félév

- egyéni gyakorlat

- nappali képzésen 14 hét, heti 30 6ra, napi 6 6ra hétf6tol péntekig
- levelez6 képzésen 4 heti iddtartam , heti 5 napban, napi 6 draban
- folyamatos tereptanari felligyelet és irdnymutatas mellett

- 1 hallgatd/1 tereptanar



SZOCIALPEDAGOGIA MA KEPZES NAPPALI LEVELEZO TAGOZAT:

Intézményen kiviili osszefiiggo szakmai gyakorlat (MSP1108L):

képzés IV.féléve

egyéni gyakorlat

heti 30 o6raban, napi 6 oraval, 3 hét, + 1 hét adminisztracid
folyamatos tereptanari feliigyelet és iranymutatas

1 hallgato/1 tereptanar

INTEZMENYBEMUTATOK (SZOCIALPEDAGOGIA BA MAGYAR NYELVU ES ANGOL
NYELVU KEPZESBEN):

Egyéni esetkezelés elmélete és gyakorlata targy (BSP1203),

Fogyatékkal élok tarsadalmi integracioja (BSP2107)

Esetdiagnosztika szemindrium (BSP2109)

Szeminariumi 6ra keretében a kapcsolodd szolgaltatdsok bemutatasa, az intézményi
feladatok helyben torténd megismerése, kliens kapcsolatok felvétele, elsd interju,
szocialis anamnézis, segitd beszélgetés alkalmazasa

ANGOL NYELVU INTEZMENYBEMUTATOK:

Society and Social Policy (MSP1108)

Social Work with Minorities (MSP2106)

Szeminariumi ora keretében a kapcsolodo szolgaltatdsok bemutatdsa, az intézményi
feladatok helyben torténd megismerése, kliens kapcsolatok felvétele. Angol nyelvii
intézménybemutato.

A GYAKORLAT MEGVALOSITASA:

a hallgato altal kivalasztott terepintézménnyel vald kapcsolatfelvétel

a gyakorlat engedélyezése, tereptanar megnevezése

egyéni gyakorlat teljesitése

a tereptanar folyamatosan irdnyitja a hallgatot, a szakmai munka teljes id6tartamat
egylitt toltik

a hallgato részt vesz a kliensekkel vald kapcsolatfelvételben, a szocialis anamnézis
készitésében, a problématerv kidolgozasdban, az esetleges krizisintervencios
tevékenységekben

hosszabb tartamu gyakorlat soran a hallgaté feladata az 6nall6 munkavégzes is

a tereptanar folyamatosan értékeli a hallgatd szakmai munkdjat, valamint zar6 értékelés
is készit érdemjeggyel ellatva



KAPCSOLATTARTAS ES ADMINISZTRACIO:

- atereptanar folyamatos kapcsolatot tart a gyakorlatot koordinalé oktatdval

- hitelesiti a jelenléti ivét és az esetleges hianyzasok potlasat

- értékelést készit a hallgatd gyakorlatarél a gyakorlat végén, melyet egyeztet a
koordinal6 oktatoval

ELVART KOMPETENCIAK A TEREPTANARTOL:

- Felsofoku szocialis végzettség

- aszakmai teriileten eltoltott legalabb 3 év

- szakmai hitelesség, empatias készség

- tiirelem és fejlesztd attitiid

- etikai és adatvédelmi szabalyzat ismerete és betartatasa



TARSADALMI ESELY GYAKORLATA

A tarsadalmi esély gyakorlata gyakorlat iranyelvei:

A tarsadalmi esély gyakorlat célja a tarsadalmi egyenlétlenségekrdl (pl. iskola, oktatasi,
foglalkoztatasi, jovedelmi, fogyatékossaggal ¢l0k) tanult ismeretek bovitése, gyakorlati
terephelyen torténd megtapasztaldsa. A gyakorlat véarhat6 hozama a tarsadalmi
egyenldtlenségekkel szembeni érzékenység, a tolerancia és stressztiiroképesség fokozoddasa,
amely megalapozza jovébeli munkahelyiikon €s a mindennapi életben az egyenldtlenségeknek
kitett tarsadalmi csoportok melletti szolidaritast.

Fejlesztendo kompetenciak:

a) tudasa

- Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz sziikséges, elsdsorban tarsadalomismereti, tarsadalom-
¢és szocialpolitikai, szocidlis munkéara vonatkozd, masrészt pszichologiai, jogi, igazgatasi,
egészségligyi, pedagogiai ismeretrendszerek alapjait.

- Ismeri a szocidlis segitségnyujtashoz sziikséges ismeretszerzés modjait €s a legfontosabb
ismeretszerzési forrasokat.

- Ismeri a kiilonb6zd tarsadalmi €s szocialis problémaékat, a kielégitetlen sziikségleteket, a
veszélyeztetd tényezoket.

- Ismeri a szocidlpedagodgia szintereit, a szocidlpedagogiaban alkalmazott munkaformékat,
modszereket.

crer

b) képességei

- Képes a szocidlis problémak, sziikségletek, veszélyeztetd tényezok felismerésére,
feldolgozasara, elemzésére, kezelésére, megoldasara.

- Képes az egyének, csaladok, csoportok, kozdsségek jog- és érdekérvényesitd képességének
fejlesztésére.

- Képes a szocidlis szakmai tevékenységhez sziikséges prevencios és problémakezeld
modszerek, technikdk megfigyelésére és elemzésére.

- Képes a szocidlpedagogusi munkéaban a szakmai etikai normék hatékony érvényesitésére.



¢) attitiidje

- Rendelkezik a tarsadalmi problémak irdnti érzékenységgel, elkotelezett az eurdpai értékek
lokalis alkalmazasara, szemléletét athatja az elesettek és kiszolgaltatottak melletti szolidaritas,
az elditéletek elleni kiizdelem.

- Munkajat kapcsolatteremtés- és fenntartas, konfliktusmegoldasi készség, lokalis és globalis
problémak iranti érzékenység és megoldasi készség, empatia, kooperacio, segitd attitiid és
fejlett kommunikacids készség jellemzi.

- Emberi kapcsolataiban humanus és etikus magatartasu, szakmai feladatainak ellatasa soran a
szocialis munka etikai kédexét betartja.

- Ismereteit empatiaval, toleranciaval, rugalmassaggal, kreativitassal alkalmazza.

- A szocidlpedagdgiai munkdjat elkotelezetten, szakmai igényességgel €s mindségtudattal
végzi.

d) autonomiaja és felelossége

- Képviseli a szocidlpedagogia modszereit, ismereteit. Adekvat esetben feleldsségteljesen
képviseli szakmai szervezeti egységét.

- Feleldsséget vallal az egyénekkel, csoportokkal, kozosségekkel végzett szocidlpedagdgiai
tevékenységért.

- Szakmai ¢és tarsadalmi forumokon szuverén szereplOként jeleniti meg nézeteit, felelésen
képviseli szervezeti egységét és szakmai csoportjat.

Tantargyi program

A tarsadalmi esélyteremtés gyakorlatdhoz szorosan kapcsolodik az ,,Esetdiagnosztikai
szeminarium” (BSP2109), amely lehetdséget teremt a hallgatok szdmara a gyakorlat sordn
felvetddd elméleti €és gyakorlati problémak és szakmai dilemmak megbeszélésére. Ezért
elvaras, hogy a gyakorlati terephelyen a tereptandr iranyitasaval és szakmai kontrollja mellett
vegyenek részt az intézmény profiljdnak megfeleld szakmai feladatok ellatdsban, valamint
megadott megfigyelési szempontok alapjan tanulmanyozzdk a valasztott intézményben folyo
tevékenységformakat, modszereket. E sajatélményii tevékenységek bemutatasa képezi egyrészt
a terepnapl6 alapjat, masrészt a kovetd szemindrium eseteit is.



Lehetséges gyakorlati terephelyek

Gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatd intézmények, fogyatékos gyermeket gondozo,
neveld intézmény, onkormanyzat szocialis, gyamiigyi, gyermekvédelmi igazgatasi teriiletén
mukodoé intézmény, telepililési Onkormanyzatok, kisebbségi dnkormanyzatok, varosi/megyei
gyamhivatal, partfogd feliigyeldi szolgalat, helyettes sziiléi szolgalat, utdégondozo6i otthon,
neveldsziiloi szolgalat, Biztos Kezdet Gyerekhazak, Tanoda programok.

Evkozi tanulmanyi kovetelmények

— A Szocidlpedagogia és Kozosségszervezés Intézeti Tansz¢ék altal megszervezett vagy
engedélyezett gyakorlati terepen 40 6rads gyakorlat végzése. Csak a Nyiregyhazi Egyetemmel
érvényes szerzodéssel rendelkezd intézményekben lehetséges a gyakorlat letdltése!

— A gyakorlatvezetd és a tereptanar altal megadott feladatok elvégzése a terepen.

— A gyakorlat teljesitését az alairt, lepecsételt ,, Terepgyakorlati igazolassal” kell dokumentalni,
amelyet a gyakorlati naploval egyiitt kell leadni.

— Az oktato altal eldirt feladatok alapjan ,, Tarsadalmi esély gyakorlata” terepnapld készitése 8-
10 oldal terjedelemben, melyet a gyakorlat zarasa utdni méasodik hét végéig kell benyujtani a
gyakorlatszervezd oktatonak.

— A gyakorlati jegy megallapitasa a hallgatd gyakorlata soran nyujtott teljesitménye és a
terepnaplo alapjan torténik.

Feladatok nappali és levelez6 tagozatos hallgatok szamara

A gyakorlat soran a terepnaplot négy feladat alapjan kell 6sszeallitani. Az elsé harom feladat
bemutatasa kotelezd, a 4-6 feladatbol egy szabad vélasztas alapjan torténik. A terepnaplot a
hallgat6 szakmai 0sszegzd véleménye zarja minimum 1 oldal terjedelemben!

1. Az intézményi dokumentumok felhasznaldsdval mutassa be az intézmény céljat, {6
feladatait, vesse Ossze azt a torvényi eldirasokkal, ha sziikséges tegyen javaslatokat a
valtoztatasra! (minimum 1 oldal)

2. Figyelje meg ¢s mutassa be az intézményben folyd alaptevékenységeket (példaul:
tanulés, 6nképzés, rekreacid, munka, szabadidd, jaték, apoldsi-gondozasi feladatok stb.).
(minimum 1 oldal)

3. Mutassa be sajat szakmai Onfejlédésének folyamatat (a hallgatd Onértékelésének,
onfejlédésének  és  kompetencidinak  elemzésével):  elemzési  szempontok:
kliensekkel/klienscsoportokkal vald taldlkozds megélése, a szakmai feladatok
megoldasanak szinvonala, szakmai szerep atélése, személyes fejlddés mozzanatai,
erdsségek, hianyossagok bemutatsa, tovabb fejlodés lehetdségei. Lasd kompetencialista!
(minimum 1 oldal)



4. Készitsen interjut az intézmény szakembereivel. Mellékelje az interji kérdéseit!

(példaul: munkajuk motivacidja, sajatossagai, nehézségei, szépségei (max 10 kérdés)

5. Tanulmanyozza a szocialpedagdgus lehetdségeit az adott intézményben! (ha van

szocialpedagogus, elemezze munkajat, ha nincs, akkor vazolja fel, milyen okok,

szempontok alapjan latna indodokoltnak a szocidlpedagdégus munkakor betoltését az adott
intézményben.)

6. Az intézményben végzett tevékenységének részletes bemutatasa (ha van, mellékeljen
hozz4 foglalkozasi tervet) Formai kovetelmények:

- Times New Roman, 12-es betiiméret, masfeles sortav

- eldlap: név, szak, képzési forma megjeldlése, valamit rairni: ,,Tarsadalmi esély
gyakorlata”

- akifejtésben nevezze meg a bemutatott feladatokat.

- mellékletek: minden, amivel a munkdja alatdmaszthatd (ez nem része a 8-10
oldalnak)

- irodalomjegyzék

- a terepnapld a terepgyakorlati igazolds, valamint a tereptandr mindsitése nélkiil
érvénytelen.

Irodalom

Ferge Zsuzsa (2008): Miért szokatlanul nagyok a magyarorszagi egyenldtlenségek?
Esély 2. sz. 3-14.

Rad¢ Péter (2007): Oktatasi egyenlétlenségek Magyarorszagon Esély 4. sz. 24-36.
Szalai Julia (2002): A tarsadalmi kirekesztédés egyes kérdései az ezredforduld
magyarorszagan. Szociologiai Szemle 4. sz. 34-50.

Varnagy Elemér-Varnagy Péter (2000): A hatranyos helyzet pedagédgiaja. Corvinus.
Pécs.

180/2019. (VII. 26.) Korm. rendelete a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsagrol,
valamint egyes kormanyrendeleteknek a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag
egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos modositasarol.



ISKOLAI SZOCIALIS MUNKA ELMELETE ES GYAKORLATA

Iskolai szocialis munka elmélet és gyakorlata targy (BSP1113) gyakorlati kovetelményei:

Heti kontakt 6raszam: 40 ora gyakorlat
Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Kreditpont: 3

Az iskolai szocialis munka gyakorlat célja:

Megismertetni a hallgatokat az iskolai munka modelljeivel, funkcidival, és alapelveivel,
valamint az iskolai szolgéltatdsok rendszerével. A gyakorlati modellek koziil a helyi
sajatossagok ismeretében az adekvat modell kivalasztasa. A kivalasztas szempontjaihoz
hasznaljak fel a hagyomanyos egyéni esetkezelési mintadkat. A hatranyos helyzetl tanuloi
kozosségek segitéséhez probaljak megnyerni a helyi kozdsség tamogatisat. A tarsadalmi
kolcsonhatds gyakorlati modelljéhez illeszkedve lassanak példat a konfliktuskezelési
stratégiakra, figyeljék mg a szocidlpedagogust mediatori szerepben. A hallgatok a gyakorlat
soran kapjanak tampontokat a konfliktusok kezeléséhez. A terep sajatos funkcidjahoz igazodva
gyakoroljdk a beavatkozasi szerepeket. A tereptanar irdnyitdsdval gyakoroljadk a
kapcsolattartast €s a jelzérendszer mitkodtetését.

Tantargyi program:

Az iskolai szocialis munka kialakuldsanak nehézségei Magyarorszagon. A szocidlpedagogus
képzés célja. Iskolai szocidlis munka fogalma, jellemzdi, funkcioi, alapelve. Az 6vodai, iskolai
szocialis segitd szakember feladata az Ovodaban, iskoldban. A pedagdgus szakma és a
szocidlpedagogus szakma célja, feladata kozotti kiilonbségek az iskolaban. Az iskola
gyermekvédelmi feladata, célja és funkcidja. Az iskola jelzési kotelezettsége. Szocialis segitd
az iskola rendszerében. Belsd és kiilsé iskolai szocidlis munka. Az iskolai szocidlis segitd
kapcsolata a gyermekvédelem rendszerével, szakmakozi egylittmiikddés, beavatkozasi
szerepek.



e Az iskolai szocidlis segités gyakorlati modelljei

e aproblémamegoldo6 folyamat

e agyermek fogalma

e agyermekek jogai

o A sziikségletek hierarchiaja

e Hatranyos helyzet

e Veszélyeztetettség

Gyermekjoléti szolgaltatasok

A szocialis munka kettds funkcioja

Az egyén ¢és kornyezete kozotti interakceiod

Az iskolakeriilés megeldzése és kezelése

az iskolavaltasfolyamatanak megkonnyitése

Nehezen nevelheto fiatalok,

Az integracid

Diszfunkci6 az iskoldban: agresszid, spontan kirekesztddés, konfliktus
Konfliktuskezelési stratégiak

Iskolai szocialis szolgéltatas tervezése

A vétkeseket nem keresO hazai iskola és kiilfoldi példai
Prevenci6 célteriiletei

Egészségfejlesztés az iskolaban

Szabadidod- tervezés, tanoran kiviili nevelés lehetdségei

Evkozi tanulmanyi kévetelmények:

e A Szocialpedagogia €s Kozosségszervezeés Intézeti Tanszek altal megszervezett vagy
engedélyezett terepen 40 6rds gyakorlat végzése.

e A gyakorlatvezeto €s a tereptanar altal megadott feladatok elvégzése a terepen.

e A gyakorlat teljesitését az alairt, lepecsételt,, TEREPGYAKORLATI IGAZOLAS A
KISGYAKORLATHOZ” honlaprol letdlthetd igazolassal kell dokumentélni, amelyet
a gyakorlati naploval, a terepgyakorlati feladattal (dolgozattal, valamint az Ertékeld
lappal egyiitt kel leadni.

e Terepgyakorlati dokumentum vezetése a gyakorlat soran végzett tevékenységekrol,
feladatokrol, tapasztalatokrol.

e A tereptandr munkdja révén megismert moddszer részletes bemutatasa (egyéni
esetkezelés, csoportmunka, k6zosségi munkafolyamat)



Feladatok:

A hallgaté mutassa be:

e A terepként szolgal6 6voda, iskola sajatossagait, jellemzoit (elhelyezkedése,
kornyezeti hattér, 1étszam—> szakmai, gyermekek 1étszama, kiegészité személyzet)

e Elemezze az 6voda, iskola szakmai programjat a prevencios modszerek, fejlesztés —
felzarkoztatasi tevékenység, hatranykompenzacio szempontjabol.

e Mutassa be a gyakorlat soran megismert modszereket—=> egyéni esetkezelés,
csoportmunka, kdzosségi gondozas — k6zosség €pités.

e Mutassa be a szocialpedagogus szerepét az adott intézményben, készitsen rovid
interjit szakmai munkéjarol.

Kotelezo irodalom:

o Utmutato az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység bevezetéséhez és
gyakorlatdhoz az 6vodaban (Oktatasi Hivatal, 2019.

o Utmutato az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység bevezetéséhez és
gyakorlatahoz az iskolaban (Oktatasi Hivatal,2019.

e Gyakorlatorientalt szocialis munka az ¢vodéaban és iskolaban (Tankonyv, Gal
Ferenc Foiskola Egészség ¢s Szocialis Tudomanyi Kar, 2019.



TEREPGYAKORLATI IGAZOLAS

Ahall@atld MeVe: ... ... e

TANEATZY: ..ottt e ettt e st e e st e e e bt e e s bt e ettt e e enbeeeabeeenaeeeneeeebaeeea

Tanév: 20...... /20....../..... félév

INtE€ZMENY NEVE €S CIMIE: ..uititit ittt ettt e et e et e et e et e e eeeeenerneeeanes

Igazolom, hogy a hallgatdé terepgyakorlatat intézménylinkben letoltotte, a részére eldirt
feladatokat teljesitette.

hallgaté munkajanak értékelése (a megfeleld alahtizando) *:

jeles (5) jo (4) kozepes (3)  elégséges (2) elégtelen (1)
............................ 20....év.......ho...nap

hallgato alairasa tereptanar alairasa, intézményi pecsét



