Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer

Tantargy: OTK1102L Szakmai identitas fejlesztése
Oktaté: Malhazjan Szergej

Képzés: osztatlan tanarképzés, levelez6
Kontaktoraszam: 9 x 45 perc

Idopont: 2026. szeptember 26., 8:00-15:00

Féléves tematika:

1. Szakmai identitas és pedagogusszerep: a tanari palya személyes jelentése, szerepelvarasok és
szakmai értékek.

2. Onismeret a pedagdéguspalyéan: személyes erésségek, fejlesztendd teriiletek, motivaciok és
szakmai énkép.

3. Szakmai 6nhatékonysag és palyamotivacio: sikerélmények, kompetenciaélmény,
visszajelzések és szakmai fejlédés.

4. Pedagogusi stressz és pszichés terhelés: munkahelyi stresszorok, érzelmi megterhelés és a
tulterheltség korai jelei.

5. Kiégés a pedagdguspalyan: érzelmi kimertilés, eltavolodas, csdokkent hatékonysagérzés és a
megel6zés lehetGségei.

6. Megkiizdés és pszichologiai er6forrasok: adaptiv coping, érzelemszabalyozas, reziliencia és
segitségkérés.

7. Munka—maganélet egyensuly és regeneracio: szakmai hatarok, szerepkonfliktusok, feltdlt6dés
és fenntarthat6 munkavégzés.

8. Kapcsolati miikdodés a pedagogusi szerepben: empatia, asszertiv kommunikacio,
konfliktuskezelés és tamogat6 szakmai kapcsolatok.

9. Reflektiv szakmai miikodés: személyes er6forrasok dsszegzése, egyéni jolléti és szakmai
fejlédési terv kialakitasa.

A foglalkozasokon torténo részvétel:

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelez6. A félévi hianyzas megengedhetd mértéke
részid6s képzésben a tantargy konzultacios éraszamanak egyharmada. Ennek tullépése esetén a
félév nem értékelhetd (TVSz 8. § 1.).

Félévi kovetelmény: minoésitett alairas

Az értékelés maddja, litemezése:

A kurzus aktiv részvétellel teljesithet6. Amennyiben a hallgat6 hidnyzasa meghaladja a TVSz
altal megengedett mértéket, a félév nem értékelhetd. Az értékelés az utolsé éran torténik.



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer

Tantargy: BOV1103L Szakmai identitas fejlesztése
Oktaté: Malhazjan Szergej

Képzés: 6vodapedagogia, levelezo

Kontaktoraszam: 9 x 45 perc

Féléves tematika:

1.

Szakmai identitas az 6vodapedagégusi palyan: személyes motivaciok, szakmai értékek és
szerepelvarasok.

. Onismeret és szakmai énkép: személyes erGsségek, érzelmi reakciok, énelfogadas és fejlédési

célok.

. Erzelmi jelenlét a kisgyermeknevelésben: empatia, tiirelem, érzelemszabalyozas és a

pedagogus mint modell.

. Kapcsolatok a mindennapi 6vodai munkaban: gyermek—pedagogus kapcsolat, egyiittmi{ikddés a

sziilokkel és a kollégakkal.

. Kommunikacio és szakmai hatarok: aktiv figyelem, asszertivitas, nemet mondas és nehéz

helyzetek kezelése.

. Stressz és pszichés terhelés az 6vodapedagogusi munkaban: tipikus stresszorok, tulterheltség

és testi-lelki figyelmeztetd jelek.

. Kiégés és érzelmi kimertiilés: kockazati és védo tényezdk, a megel6zés egyéni és kdzosségi

lehetdségei.

. Megkiizdés, regeneracio és szakmai jollét: adaptiv coping, 6nmagunkrol valé gondoskodas,

tarsas tamogatas és csapatmunka.

. Reflektiv szakmai miikodés: sajat er6forrasok és kihivasok 6sszegzése, személyes szakmai

fejlédési terv készitése.

A foglalkozasokon torténo részvétel:

A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelez6. A félévi hianyzds megengedhetd mértéke
részidds képzésben a tantargy konzultacids oraszamanak egyharmada. Ennek tullépése esetén a
félév nem értékelhetd (TVSz 8. § 1.).

Félévi kovetelmény: minositett alairas

Az értékelés médja, litemezése:

A kurzus aktiv részvétellel teljesithet6. Amennyiben a hallgat6 hidnyzasa meghaladja a TVSz
altal megengedett mértéket, a félév nem értékelhet6. Az értékelés az utolsé oran torténik.




