Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
NAPPALI tagozat
(2026/27. 1. félév)

Tantargy: PPP6006 Csoportok megismeréséenek és fejlesztésének modszerei

Oktato: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Hét A gyakorlat tematikaja

1. Témakorok és tantargyi kovetelmények ismertetése. Beosztas elkészitése.

2. Csoportfejlédés gyakorlati kérdései és azok pedagdgiai vonatkozasai.
Csoportok megismerésének gyakorlati keérdései, empirikus modszerei.
Csoportszerepek Iényegi vonatkozasai, azonositasuk gyakorlati kérdései.

3. Csoportkohéziot elGsegit6, tamogatd gyakorlatok, pedagogiai eszk6zok.
Motivacio, differencialas, kozosségi programok és ritusok szerepe a kohézidban.
4. Csoporton beliili tarsas viszonyok madszertani feltérképezése. Tanul6i kdzosségek

tarsas viszonyai.
Szociometria modszere.
Csoportfejleszté gyakorlatok
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7. Hallgatoi csoportfejlesztd gyakorlatok
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Hallgatoi csoportfejleszto gyakorlatok

Hallgatoi csoportfejlesztd gyakorlatok

10. Hallgatoi csoportfejleszto gyakorlatok

11. Hallgatoi csoportfejleszto gyakorlatok

12. Hallgatoi csoportfejlesztdé gyakorlatok

13. Hallgatoi csoportfejleszto gyakorlatok

14. Zarés, tapasztalatok megvitatasa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

- Agyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelez. A félévi hianyzas megengedhetd mértéke
teljes idejii képzésben a tantargy heti kontakt 6raszdmanak haromszorosa. Ennek tullépése
esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:

- Akurzus teljesitésének feltétele a foglalkozason valo aktiv részvétel.

- A gyakorlat jegyét a félév kozben megirt zarthelyi dolgozatra és a hallgatéi csoportfejlesztd
gyakorlat vezetésére kapott jegyek atlaga adja.



Tantargy: PPP6002 Szakmai identitas fejlesztése

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Hét A gyakorlat tematikaja

1. Témakorok és tantargyi kovetelmények ismertetése, bemutatkozas, a tréning
kereteinek és szabalyainak tisztdzasa.

2. Ismerkedést segitd gyakorlatok, csapatépitd feladatok a pozitiv 1égkor
kialakitasaért.

3. Onismeret szintjei, 6nismereti tudatossag, a Johari ablak dnismereti modellje.

4. Enkép, én-ideal, testkép, onelfogadas.

5. Az dnmegitélés pontossaga én feltard gyakorlatokon keresztiil.

6. Emberismeret, személyiségtipologiak, tarsas kapcsolatok jellegzetességei,
modelljei, gyakorlatai.

7. Erzelmeink, szerepeink, értékeink.

8. Empatia, tolerancia - tesztek, gyakorlatok.

9. A Ron Clark story c. film megtekintése és megvitatasa a tanari szerep és értékek
szempontjabol

10. Motivéacio - paros €s csoportos gyakorlatok.

11. Az dnérvényesités lehetdségei és hatarai.

12. Konfliktuskezelést, egylittmiikodést fejlesztd gyakorlatok. Kommunikacids
készséget fejlesztd gyakorlatok.

13. Tovabbi életcélok megfogalmazasa, SMART célok felallitasa, karrier lehetdségek
megvitatasa.

14. Zarés, a félévi munka értékelése, tapasztalatok megvitatasa.

A foglalkozasokon torténé részvétel:

- A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd. A félévi hianyzas megengedhetd
mértéke teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt éraszdmanak haromszorosa. Ennek

tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: mindsitett alairas

Az értékelés modja, iitemezése:

- Akurzus aktiv részvétellel és egy reflexio elkészitésével teljesithetd, amelynek 1ényegét a
gyakorlatrol adott személyes visszajelzés képezi (min. 1 oldal, 12-es betiméret, TNR

betlitipus, masfeles sorkdz, beadasi hatarido: 2026.12.18.).

- Amennyiben a hallgaté hidnyzdsa meghaladja a TVSz éaltal megengedhetdt, akkor a

hallgaté mindsitése nem értékelhetd lesz.




Tantargy: PPP6009 Konfliktusok az iskolaban

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Hét A gyakorlat tematikaja
Témakorok €s tantargyi kovetelmények ismertetése. Beosztas elkészitése.
Bevezetés a konfliktusok fogalmaba, konfliktusok tipusai.

Iskolai konfliktusok jellemzdi, gyakorlati kérdései. Konfliktusok kialakulasa.
Egyéni, csoportos, intézményi €s tarsadalmi tényezok attekintése.

4. Konfliktusok dinamikéja, konfliktusfejlodési szakaszok.

5. Konfliktushelyzet felismerésére iranyul6 gyakorlati eszk6zok. Iskolai kornyezetben
megjelend tiinetek, viselkedésbeli mintdk azonositdsa. Tandari szerepek
konfliktushelyzetben.

6. Konstruktiv konfliktusmegoldasi stratégidk. Asszertiv kommunikacié moédszere.
Konfliktuskezelésre iranyuld szocidlis eszkoztar. Tolerancia és szocialis készségek
fejlesztése.

7. Konfliktuskezelés -gyakorlati  feladatok. Sajat  konfliktuskezelési stilus
feltérképezése, beépitése az iskolai konfliktuskezelés sordn megjelend pedagogiai
szerepbe.

8. Hallgatoi esetbemutatas és elemzés

9. Hallgatoi esetbemutatés és elemzés

10. Hallgatoi esetbemutatas és elemzés

11. Hallgatoi esetbemutatas €s elemzés

12. Hallgat6i esetbemutatés és elemzés

13. Zh

14. Félév zarasa

A foglalkozasokon torténé részvétel:
- Agyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezo. A félévi hianyzas megengedheté mérteke

teljes idejii képzésben a tantargy heti kontakt 6raszamanak haromszorosa. Ennek tullépése
esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:

- A kurzus teljesitésének feltétele a foglalkozdson valod aktiv részvétel. Amennyiben a

hallgaté hidnyzasa meghaladja a TVSz éltal megengedhet6t, akkor a hallgatdé mindsitése
nem értékelhetd lesz.

- Az érdemjegy kialakitdsanak modja: a zarthelyi dolgozatra és a hallgatdi esetbemutatasra
kapott jegyek atlaga.



Tantargy: BCG1110L Kutatasmodszertani alapok

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Hét | A gyakorlat témakorei

1. Tajékoztatas, a tematikardl, a kovetelményekrdl, a szakirodalomroél, a szamonkérés
modjarol és az 6rak menetérdl.

2. A tudomanyos megismerés sajatossagai (tudomanyos vs. hétkdznapi megfigyelés).
Kutatésetika.

3. Kutatasi stratégiak.
Kvantitativ ¢és kvalitativ kutatasok jellemzoi.

4. A kutatas célja, folyamata.

5. Kutatasi terv készitése. Tudomanyos kutatas felépitése.

6. Forréasok és azok csoportositsa.
Szakirodalom. Bibliografia és hivatkozaskezelés.

7. Kutatasok célkitiizése, hipotézisalkotas.

8. Adatgytjtési stratégiak I.: megfigyelés, kisérlet, interju.

9. Adatgytjtési stratégiak I1.: kérddives vizsgalatok.

10. | Mintavételi stratégiak.

11. Adatelemzés. Adatok abrazolasa, bemutatasa, hipotézisek ellendrzése,
kovetkeztetések levonasa.

12. | Kutatasi eredmények prezentalasa.

13. | Zh

14. | A f€lév zarésa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A félévi hidnyzas megengedhetd mértéke
részidds képzésben a tantargy konzultdcids oraszamanak egyharmada. Ennek tullépése
esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:

A hallgatok a sajat érdeklddési teriileteik szerinti témakbol valasztanak egyet, amelyeket a
félév folyaman feldolgoznak a fenti témakoroknek megfelelden, és 2026. december 18-ig
benyujtanak, tovabba egy zarthelyi dolgozat keretein beliil szamot adnak tudasukrol.

A beadand6 PDF dokumentum elnevezése: a hallgatd neve; terjedelme: minimum 10 oldal;
tartalma: cim, tartalomjegyzék, bevezetés, hipotézisek, kutatas, eredmények ismertetése és
elemzése, dbra, kereszttabla, kovetkeztetések, 6sszefoglalds, irodalomjegyzék, melléklet
A gyakorlati jegyet a beadand6 dolgozatra és a zarthelyi dolgozatra kapott jegyek atlaga
adja.



Tantargy: BAI0006 A pszichologia 6 teriiletei

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Hét Tematika

1. Félévi kovetelmények tisztazasa

2. Bevezetés a pszicholdgiaba, a pszicholdgia torténete
3. A pszichologia nagy irdnyzatai

4. Pozitiv pszichologia

5. Stressz €s megkiizdés

6. Erzelmek, motivacié

7. Erzékelés, észlelés, emlékezet

8. Figyelem és multitasking

9. Mentalis zavarok és depresszio

10. Személyiséglélektan, személyiségzavarok, tipustanok, vonaselméletek
11. Pszichoanalitikus személyiségelméletek

12. Fejlodéslélektan

13. Gyasz folyamata

14. Félév zarasa

A foglalkozasokon torténd részvétel:
- Az elbadésok a képzés szerves részét képezik, igy az Intézmény a hallgatoktol elvarja a
részvételt az eldaddsokon (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: kollokvium

Az értékelés modja, iitemezése:
- Avizsga tipusa: szobeli vizsga
- A'szobeli vizsga anyaga: Orai eldadas, tantargyleirasban talalhaté szakirodalom

A szobeli vizsga tételsora:

1. A pszichologia torténete, iranyzatai 11. Emlékezet

2. Pszichoanalizis 12. Figyelem és multitasking

3. Behaviourizmus 13. Mentélis zavarok

4. Humanisztikus pszicholégia 14. Személyiséglélektan,

5. Pozitiv pszicholdgia személyiségzavarok

6. Stressz 15. Tipustanok és vonaselméletek
7. Megklzdés 16. Pszichoanalitikus

8. Erzelmek személyiségelméletek

9. Motivacid 17. Fejlédéslélektan

10. Erzékelés és észlelés 18. A gyéasz folyamata



Tantargyi tematika és félévi kovetelményrendszer
LEVELEZO tagozat
(2026/27. 1. félév)

Tantargy: PPP6002L Szakmai identitas fejlesztése

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacié | A gyakorlat tematikaja
Témakorok €s tantargyi kdvetelmények ismertetése

Bemutatkozas, a tréning kereteinek és szabdlyainak tisztdzasa.
Ismerkedést segitd gyakorlatok, csapatépitd feladatok a pozitiv 1égkor
kialakitasaért.

Onismeret szintjei, dnismereti tudatossag, dnismereti modellek
Enkép, én-ideal, testkép, onelfogadas. Enfeltaro gyakorlatok.
Emberismeret, személyiségtipologidk, tarsas kapcsolatok jellegzetességei,
modelljei, gyakorlatai.

Erzelmek, szerepek, értékek.

1. Az dnérvényesités lehetdségei €s hatarai.

Empatia, tolerancia - tesztek, gyakorlatok.

Motivacio - paros €és csoportos gyakorlatok.

Kommunikacios készséget fejlesztd gyakorlatok.

Konfliktuskezelést, egylittmiikodeést fejlesztd gyakorlatok.

Tovabbi életcélok megfogalmazasa, SMART célok felallitasa, karrier
lehetéségek megvitatasa.

Zaras, a félévi munka értékelése, tapasztalatok megvitatasa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

- Agyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezo. A félévi hianyzas megengedhetd mértéke
teljes idejii képzésben a tantargy heti kontakt 6raszamanak haromszorosa. Ennek tullépése
esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: mindsitett alairas

Az értékelés modja, iitemezése:

- Akurzus aktiv részvétellel és egy reflexio elkészitésével teljesithetd, amelynek 1ényegét a
gyakorlatrdl adott személyes visszajelzés képezi (minimum 1 oldal, 12-es betliméret, TNR
betlitipus, masfeles sorkdz, normal margo, beadési hataridd: 2026. dec. 18). Amennyiben a
hallgatd hidnyzasa meghaladja a TVSz altal megengedhet6t, akkor a hallgatd mindsitése
nem értékelhetd lesz.



Tantargy: PPP6006L Csoportok megismerésének és fejlesztésenek modszerei

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacio

A gyakorlat tematikaja

Témakorok €s tantargyi kovetelmények ismertetése.

Bemutatkozas, a tréning kereteinek és szabalyainak tisztazasa.
Csoportfejlodés gyakorlati kérdései és azok pedagdgiai vonatkozésai.
Csoportok megismerésének gyakorlati kérdései, empirikus modszerei.
Csoportszerepek lényegi vonatkozasai, azonositasuk gyakorlati kérdései.
Csoporton bel(li tarsas viszonyok madszertani feltérképezése.
Szociometria modszere.

Tanul6i kozosségek tarsas viszonyai.

Csoportkohéziot eldsegitd, timogatd gyakorlatok, pedagogiai eszkdzok.
Motivécid, differencialas, kozosségi programok és ritusok szerepe a
kohézidban.

Csoportfejlesztés -tesztek, gyakorlatok.

Zaras, tapasztalatok megvitatésa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A félévi hidnyzas megengedhetd mértéke
teljes idejii képzésben a tantargy heti kontakt 6raszdmanak haromszorosa. Ennek tullépése

esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:

A kurzus teljesitésének feltétele a foglalkozason vald aktiv részvétel és egy szociometriai

vizsgalat megvalodsitasa, benyujtasa.

Az elemzés terjedelme a szociogramon és tablazaton kiviil minimum 1 oldal (TNR
betlitipus, 12-es betliméret), beadasi hatarideje: 2026.12.18. (formatuma PDF, elnevezése a

hallgat6 neve).

A dolgozatban szerepld megfigyeléseknek, adatoknak, elemzéseknek, kovetkeztetéseknek
¢és reflexioknak a hallgatd sajat munkdjan kell alapulniuk, a mesterséges intelligencia

hasznélata nem megengedett.
A gyakorlatra kapott jegyet a beadando jegye képezi.




Tantargy: PPP6009L Konfliktusok az iskolaban

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacio

A gyakorlat tematikaja

Témakorok €s tantargyi kovetelmények ismertetése.

Bemutatkozas, a tréning kereteinek és szabalyainak tisztazésa.
Bevezetés a konfliktusok fogalmaba, konfliktusok tipusai.

Iskolai konfliktusok jellemzdi, gyakorlati kérdései.

Konfliktusok kialakuldsa. Egyéni, csoportos, intézményi €s tarsadalmi
tényezOk attekintése.

Konfliktusok dinamikéja, konfliktusfejlodési szakaszok.
Konfliktushelyzet felismerésére irdnyuld gyakorlati eszkdzok. Iskolai
kornyezetben megjelend tiinetek, viselkedésbeli mintak azonositésa.
Tanari szerepek konfliktushelyzetben.

Konstruktiv konfliktusmegoldasi stratégiak.

Asszertiv kommunikacio modszere.

Konfliktuskezelésre irdnyul6 szocidlis eszkoztar. Tolerancia és szocidlis
készségek fejlesztése.

Konfliktuskezelés -gyakorlati feladatok.

Sajat konfliktuskezelési stilus feltérképezése, beépitése az iskolai
konfliktuskezelés soran megjelend pedagogiai szerepbe.

Zarés, tapasztalatok megvitatasa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

A gyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezd. A félévi hidnyzas megengedhetd mértéke
teljes idejli képzésben a tantargy heti kontakt 6raszamanak haromszorosa. Ennek tallépése

esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:
A kurzus teljesitésének feltétele a foglalkozason valo aktiv részvétel.

A kurzus egy beadand6 dolgozattal teljesithetd, melyben egy konfliktushelyzet bemutatasa
¢s hatékony kezelési modjanak leirdsa sziikséges (beadasi hataridé: 2026.12.18.,
terjedelem: minimum 3 oldal, 12-es betliméret, TNR betiitipus, masfeles sork6z, normal

margd, PDF formatum, elnevezése: a hallgato neve).

Az érdemjegy kialakitasanak modja: A beadandé dolgozat megfeleld szinvonalu volta, és a

foglalkozasokon val6 aktiv részvétel.




Tantargy: BCG1102L Szakmai identitas fejlesztése I. (Onismeret)

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacié | A gyakorlat tematikaja

Témakorok és tantargyi kovetelmények ismertetése.

Bemutatkozas, a tréning kereteinek és szabalyainak tisztazédsa, ismerkedést
segitd gyakorlatok.

1. Ki vagyok én? — az Onismeret szintjei.

Enkép, én-ideal, testkép, onelfogadas.

Az dnmegitélés pontossaga énfeltard gyakorlatokon keresztiil.

2. Erzelmeink, szerepeink, értékeink.

Az Onérvényesités lehetOségei és hatarai.

Emberismeret, személyiségtipologiak, tarsas kapcsolatok jellegzetességei,
modelljei, gyakorlatai.

Empatia, tolerancia - tesztek, gyakorlatok.

Tovabbi életcélok megfogalmazasa.

Zaras, a tréning értékelése, tapasztalatok megvitatasa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

- Agyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelezo. A félévi hianyzas megengedhetd mértéke
teljes idejii képzésben a tantargy heti kontakt 6raszamanak haromszorosa. Ennek tullépése
esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: mindsitett alairas

Az értékelés modja, iitemezése:

- A kurzus aktiv részvétellel teljesithetd, amennyiben a hallgatd hidnyzasa meghaladja a
TVSz altal megengedhetdt, akkor a hallgatd mindsitése nem értékelhetd lesz.



Tantargy: BCG1110L Kutatasmodszertani alapok

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacio

A gyakorlat tematikaja

1.

T4ajékoztatas, a tematikarol, a kovetelményekrdl, a szakirodalomrol, a
szamonkérés modjardl és az 6rak menetérol.

A tudomanyos megismerés sajatossagai (tudomanyos vs. hétkdznapi
megfigyelés).

Kutatasetika.

Kutatasi stratégiak.

Kvantitativ és kvalitativ kutatasok jellemzdi.

A kutatés célja, folyamata.

Kutatasi terv készitése. Tudomanyos kutatas felépitése.

Forrasok és azok csoportositasa.

Szakirodalom. Bibliografia és hivatkozaskezelés.

Kutatasok célkitiizése, hipotézisalkotas.

Adatgytijtési stratégidk 1.: megfigyelés, kisérlet, interju.

Adatgytjtési stratégiak I1.: kérddives vizsgalatok.

Mintavételi stratégiak.

Adatelemzés. Adatok abrazolasa, bemutatasa, hipotézisek ellendrzése,
kovetkeztetések levonasa.

Kutatési eredmények prezentalésa.

A félév zarasa.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

- Agyakorlati foglalkozasokon a részvétel kotelez. A félévi hianyzas megengedhetd mértéke
részidos képzésben a tantargy konzulticids oraszamanak egyharmada. Ennek tallépése

esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:

- Ahallgatok a sajat érdeklddési teriileteik szerinti témakbol valasztanak egyet, amelyeket a
feélev folyaman feldolgoznak a fenti témakoroknek megfeleléen és 2026. december 18-ig
pdf dokumentumban benyujtanak (a dokumentum elnevezése: a hallgatd neve; terjedelme:
minimum 15 oldal; tartalma: cim, tartalomjegyzék, bevezetés, hipotézisek, kutatds,
eredmények ismertetése €s elemzése, abra, kereszttabla, kovetkeztetések, osszefoglalas,

irodalomjegyzék, melléklet).
- Akurzus jegyét a dolgozatra kapott jegy képezi.




Tantargy: MHK1103L Szocialpszichologia-csoportlélektan

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacio

Tematika

A szocialpszicholdgia kialakulasa, vizsgalati modszerei

Személyészlelés — els6 benyomasok ¢és alapos kiértékelés.

szemelypercepcid és a burkolt személyiseg-elmélet.

Enkép, onértékelés, onszabalyozas, az én védelme.

Attribucio.

Attitidok, attittidvaltozas, kognitiv disszonancia.

A meggy06zés €s befolyasolas.

Normaék és konformitas.

A szocialpszicholdgia vizsgalati modszereinek gyakorlati vonatkozasa.
Az els6 benyomads csapdajanak gyakorlati bemutatasa.

Szociometria.

A

Személykozi kapcsolatok.
Tarsas identitas.
A csoport. A csoport megismerésének maodszerei.

A csoportdinamika (csoportnyomas, a kisebbség hatasa a tébbségre). A témeg

és a csoport 6sszehasonlitasa.
Tarsas identitas és csoporthoz tartozas megeélése a gyakorlatban.
Sztereotipia, elditélet, diszkriminacio.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

- Az elbadasok a képzés szerves részét képezik, igy az Intézmény a hallgatoktol elvarja a

részvételt az eléadasokon (TVSz 8.§ 1.)
- A gyakorlati foglalkozdsokon a részvétel kotelezd. A félévi hianyzas megengedhetd

mértéke részidds képzésben a tantargy konzulticids Oraszamanak egyharmada. Ennek
tullépése esetén a félév nem értékelhetd (TVSz 8.§ 1.).

Félévi kovetelmény: gyakorlati jegy

Az értékelés modja, iitemezése:
- A kurzus teljesitésének feltétele a foglalkozason vald aktiv részvétel és egy beadandd

dolgozat benyujtasa, az utdbbira kapott jegy képezi a gyakorlat jegyét.

crer

tartalmazza. Az elemzés terjedelme a szociogramon €s tablazaton kiviil minimum 1 oldal
(TNR bettitipus, 12-es betiiméret), beadasi hatarideje: 2026.12.18. (formatuma PDF,
elnevezése a hallgato neve).




Tantargy: BAIO006L A pszichologia fo teriiletei

Oktatd: Szenogradi Judit

Féléves tematika:

Konzultacio

Tematika

1.

Félévi kovetelmények tisztazasa.

Bevezetés a pszicholdgiaba, a pszicholdgia torténete.
A pszichologia nagy iranyzatai.

Pozitiv pszichologia.

Stressz ¢s megkiizdés.

Erzelmek, motivacio.

Erzékelés és észlelés, emlékezet és képzelet.
Figyelem és multitasking.

Mentalis zavarok és depresszio.

Személyiséglélektan, személyiségzavarok, tipustanok, vonaselméletek.
Pszichoanalitikus személyiségelméletek.

Fejlodéslélektan.

A gyasz folyamata.

A foglalkozasokon torténd részvétel:

- Az elbadésok a képzés szerves részét képezik, igy az Intézmény a hallgatoktol elvarja a
részvételt az eléadasokon (TVSz 8.§ 1.)

Félévi kovetelmény: kollokvium

Az értékelés modja, iitemezése:

A vizsga tipusa: irasbeli vizsga

A vizsga anyaga: 6rai eldadas, tantargyleirasban talalhaté szakirodalom

A szobeli vizsga tételsora:

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9
1

0. Erzékeles és észlelés

. A pszicholdgia torténete, iranyzatai 11. Emlékezet és képzelet
Pszichoanalizis 12. Figyelem és multitasking
Behaviourizmus 13. Mentalis zavarok
Humanisztikus pszichologia 14. Személyiséglélektan,
Pozitiv pszichologia személyiségzavarok
Stressz 15. Tipustanok és vonaselméletek
Megkiizdés 16. Pszichoanalitikus személyiségelméletek
Erzelmek 17. Fejlodeslélektan
Motivacio 18. A gyasz folyamat



